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	RESUMEN.
Profesional del área Mantenimiento Industrial, con experiencia y conocimientos para asumir responsabilidades en cargos de Jefatura de Mantención, Técnico de Mantención, o Supervisor de Procesos (Jefe de Turno), en empresas de  producción manufacturera. Además, con conocimientos para atender y coordinar servicios generales de Mantención para Edificios. Cursos de capacitación para trabajo en equipo, liderazgo, supervisión, seguridad industrial. Con logros en estudio y simplificación de procedimientos en los procesos productivos y de mantención.  Orientación al logro de objetivos, con capacidad de  adaptación al cambio, aceptando desafíos y procurando aprender en forma  permanente.

	ANTECEDENTES lABORALES y PERFIL PROFESIONAL
· 2013, Consorcio Periodístico de Chile, Jefe de Departamento Prensas, proceso de  impresión y producción de diarios. Ordenamiento administrativo de recurso humano; levantamiento de tareas y actividades del área de producción para simplificar procesos y establecer procedimientos de trabajo. Identificar potencialidades de grupo de trabajo para normalizar desempeño operativo.
· 2009-2013, Consorcio Periodístico de Chile, Jefe de División Mantención, Departamentos Mantención Eléctrica y Mantención Mecánica. Administración de recurso humano, revisión de presupuesto  para mantenimiento planta industrial;    programa de mantención y desarrollo de estrategias para disminuir eventos de falla en producción 
· 1998-2009, Consorcio Periodístico de Chile, Jefe del Departamento de Mantención Eléctrica, con reporte directo a Gerencia de Operaciones. En Planta Industrial, con la responsabilidad de planificación, desarrollo e implementación de pautas y control de mantenimiento para equipos de producción. Montaje y puesta en marcha de equipamiento de producción, ya sea con apoyo y guía de fabricantes, o con equipo de Técnicos del Departamento interno. Control de indicadores de producción asociados a mantención. En Mantención Edificios, para Corporativo Copesa, supervisión y coordinación de servicios eléctricos, señales débiles, aire acondicionado, ascensores, proyectos ahorro de energía y normativa ambiental. En administración de recursos, presupuesto, control y compra de los  repuestos y materiales eléctricos para los equipos e instalaciones. Control de asistencia, programa de horarios de trabajo y descansos, capacitación y supervisión de personal a cargo.



· 1981-1998, Consorcio Periodístico de Chile, Técnico Electrónico del Departamento de Mantención Eléctrica. Mantención, instalación, y reparación de equipos en planta industrial. Jefe de turnos Mantención en producción. Conocimientos Conocimiento: *sistemas de control para equipos eléctricos y electrónicos; *motores de CA y CC, hasta 60 hp; *tableros eléctricos de fuerza y control; *operación de grupos electrógenos, compresores, equipos de respaldo de energía, planta de tratamiento de agua; *válvulas y accionamientos neumáticos; *redes de aire comprimido; *transportadores y apiladores de productos; *iluminación; *montaje, traslado  e instalación de equipos en área producción; *cotización de repuestos y materiales; *confección y control de pautas de mantenimiento para equipos; *planificación de mantención.
	antecedentes académicos y otros
· ENSEÑANZA SUPERIOR: Titulado de Técnico Universitario en Electrónica, en la Universidad Técnica Federico Santa María, sede José Miguel Carrera (1979 - 1981). 

·  ENSEÑANZA MEDIA: Completa, Escuela Experimental José Miguel Carrera, UTFSM(1975-1978) 

· Manejo de herramientas computacionales nivel usuario (office);  ERP Oracle; Payroll. 
· Inglés, lectura  de  manuales, diagramas  y otros documentos técnicos.

· Proyecto Programa Empresa Competitiva - PEC (Mutual de Seguridad).
CAPACITACION PROFESIONAL: 
· - Cursos de Seguridad Industrial, Supervisión y Liderazgo (ACHS-Mutual de Seguridad, IEG (Instituto de estudios Gráficos)

· - Cursos técnicos en áreas eléctrica,  electrónica, automatización  y  control industrial (U. de Chile;  USACH; Inacap; proveedores)

· - Seminarios “Excelencia Operacional” CEDE - Estrategia (2013)
· - Seminario “Kaizen” EMB (2013)

· - Seminario “Gestión de procesos” EMB (2013)
· - Seminario “Control de Riesgos en Procesos” EMB (2013)

REFERENCIAS:
· Catalina Hurtado Rourke, Gerente de Personas &Organización, Grupo Copesa, 25507203, catalina.hurtado@grupocopesa.cl
· Carlos Vergara Larraín, ex Gerente Corporativo de Operaciones Grupo Copesa, 9402 7300, carlos@vergara.cl


	



